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武汉交通职业学院2015年第十一届技能节

信息化教学比赛评分指标

1．信息化教学设计比赛

	评比指标
	分值
	评比要素

	教学设计
	40
	教学目标、内容及要求清晰、准确；充分利用信息技术和信息资源优化教学过程，教学策略得当；运用信息技术解决重难点问题或者完成特定教学任务的作用突出，体现“做中教、做中学” 。

	内容呈现
	25
	教案规范、完整、突出信息化教学特点；教学内容呈现方式数字化、媒体化，传输方式网络化；选用多媒体素材适当，表现方式合理。

	技术应用
	25
	信息技术、信息资源在教学中应用恰当；图、文、音、视、动画等多媒体形式运用合理；有利于促进学生自主学习，高质量实现教学目标。

	创新与

实用
	10
	立意新颖，构思独特，设计巧妙；适用于实际教学，有推广性。


2.信息化课堂教学比赛

	评比指标
	分值
	评比要素

	教学设计
	20
	教学目标明确，教学思路清晰；充分利用信息技术和信息资源优化教学过程，教学策略得当；运用信息技术解决重难点问题或者完成特定教学任务的作用突出，体现“做中教、做中学”。

	教学过程
	30
	教学内容严谨充实，无科学性、政策性错误，能理论联系实际，反映社会和专业发展；教学组织与编排符合高职学生的认知规律；教学过程主线清晰、重点突出，逻辑性强，明了易懂；注重突出以学生为主体的教学理念以及教与学活动有机的结合。教学策略选择正确，注重调动学生的学习积极性和创造性思维能力；能根据教学需求选用灵活适当的教学方法；信息技术手段运用合理，正确选择使用各种教学媒体，教学辅助效果好。

	教学效果
	30
	教学内容简洁、明了，有效解决实际教学问题，能促进学生知识运用及专业能力提高。教学形式新颖，教学过程深入浅出，形象生动，趣味性和启发性强，激发学生积极、体验、实践和参与，高质量实现教学目标。 

	教学规范
	10
	教师教学语言规范、清晰，富有感染力；教师仪表得当，教态自然，能展现良好的教学风貌和个人魅力，

	创新与  实用
	10
	立意新颖，构思独特，设计巧妙；适用于实际教学，有推广性。


3．网络课程比赛

	评比指标
	分值
	评比要素

	课程内容
设计
	40
	课程内容设计详实，包括授课计划、选用教材、参考书目等，充分考虑学生、教师和不同用户的学习需求，有明确的课程标准和教学目标要求；提供“教、学、做”一体化的网络课程资源、教案、演示课件、实验实训指导、重点难点指导、习题、参考资料、案例库/专题讲座库/素材资源库、演示/虚拟/仿真实验实训、录像及其他辅助学习的资源，表现形式多样。

	界面设计
	25
	课程网站导航清晰，设计合理，便于查找；栏目设置科学、合理、清晰；网页布局合理，画面美观，体现课程特色；文本、图形、音频、视频等材料符合技术规范，质量高，能自适应显示终端分辨率，无语法错误，无排版格式错误；链接设置明显，准确，无无效链接。

	交互性
	25
	学习过程体现师生交互与人机交互的特点。能在线完成练习、作业和综合测验，客观题能实现自动批改；并有统计显示交互内容。有专门的疑难解答板块设计，有足够的学生参与，学生的提问能得到及时的回答，更新频率较高。

	特色与

创新
	10
	能够根据课程特点进行创新性的教学设计，如工学结合、双语教学、课程论坛、服务社区等，能体现资源共建和学习者对资源贡献的评价。体现开放性、实践性、职业性，职教特色明显。原创性资源比例较高。
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